STATUT STOWARZYSZENIA NA RZECZ RODZINY

Postanowienia ogoélne

Art.1

Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie na Rzecz Rodziny i zwane jest

w dalszym ciggu niniejszego statutu: Stowarzyszeniem.

Art.2

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Chorzéw, a terenem dziatalnos$ci jest obszar

Rzeczypospolitej Polskiej.

Adres siedziby: 41-500 Chorzéw, ul. Omankowskiejl

Art.3

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng.

Art.4

Celem stowarzyszenia bedzie promowanie i realizowanie dziatan w obszarze wsparcia
spotecznego, zdrowia, kultury, edukaciji, sportu i rekreaciji.

1. W obszarze wsparcia spotecznego celem stowarzyszenia bedzie:

a)
b)
c)
d)

prowadzenie placéwek wsparcia dziennego,

prowadzenie placéwek pieczy zastepczej,

aktywizacja i integracja osob niepetnosprawnych oraz osob w podesziym wieku.
udzielanie doraznej pomocy rzeczowej i materialnej rodzinom znajdujgcym sie
w skrajnie trudnej sytuacji materialnej,

2. W obszarze zdrowia celem stowarzyszenia bedzie:

a)
b)

c)
d)

organizowanie  poradnictwa i terapii przez prowadzenie placowek
terapeutycznych i socjoterapeutycznych,

organizowanie poradnictwa i terapii w zakresie probleméw alkoholizmu,
narkomani i innych uzaleznien oraz przemocy w rodzinie,

organizowanie poradnictwa rodzinnego i wychowawczego

organizowanie profilaktyki dla réznych grup spotecznych

3. W obszarze kultury celem stowarzyszenia bedzie:

a)

promowanie kultury i sztuki oraz inspirowanie ludzi do dziatah twérczych,
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b) organizowanie wystaw, plenerow, konkursow, przeglgddw, spektakli, biesiad,
koncertéw, festiwali i konferencji,

C) organizowanie warsztatow z zakresu kultury i sztuki dla dzieci i mtodziezy oraz
0s0Ob dorostych, w tym osob w wieku 60+

d) wydawanie gazet, czasopism, informatorow i ksigzek.

4. W obszarze edukacji celem stowarzyszenia bedzie:

a) organizowanie i prowadzenie przedszkoli, szkdt podstawowych, gimnazjow,
szkoét ponadgimnazjalnych, policealnych, pomaturalnych i wyzszych,

b) organizowanie edukacji dla oséb w wieku 60+

c) tworzenie i prowadzenie osrodkow edukaciji rodzinne;,

d) prowadzenie pozostatej dziatalnosci edukacyjnej dla dzieci i mtodziezy oraz oséb
dorostych, w tym os6b w wieku 60+,

e) edukacja prawna w szczegoélnosci oséb znajdujgcych w trudnej sytuacji zyciowej,
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, dyskryminowanych.

5. W obszarze sportu i rekreacji celem stowarzyszenia bedzie:

a) organizowanie konkursow i zawodow sportowych,

b) organizowanie wyjazdéw i obozéw szkoleniowych,

c) organizowanie zaje¢ sportowych i rekreacyjnych dla dzieci i mtodziezy oraz oséb
dorostych, w tym osob w wieku 60+

d) organizowanie wycieczek turystyczno-krajoznawczych dla dzieci i mitodziezy
oraz 0soOb dorostych, w tym osob w wieku 60+

e) organizowanie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy.

6. W obszarze poradnictwa prawnego, obywatelskiego bedzie:

a) rozwaj i upowszechnienie poradnictwa obywatelskiego,

b) rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego i ksztattowanie postaw, wiedzy i
umiejetnosci pozwalajgcych na aktywne uczestnictwo w zyciu zawodowym,
spotecznym i publicznym,

c) sSwiadczenie powszechnie dostepnego, stacjonarnego poradnictwa
obywatelskiego oraz informacji prawnej,

d) informowanie obywateli o przystugujgcych im prawach, natozonych na nich
obowigzkach oraz mozliwosciach uzyskania pomocy w stosownych instytucjach
szczegolnie dla oséb zagrozonych bezrobociem, ubdstwem, samotnych matek,
0s0b starszych,

e) prowadzenie poradnictwa prawnego i obywatelskiego w tym nieodptatnego
poradnictwa prawnego i obywatelskiego,

f) prowadzenie mediacji w tym nieodptatnej mediacji,

g) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

7. Celem stowarzyszenia bedzie rowniez:

a) organizacja i promocja wolontariatu,

b) pozyskiwanie sponsoréw dla realizacji dziatan statutowych

c) wspieranie podnoszenia kwalifikacji specjalistycznych jej cztonkow,

d) wspétpraca z zarzgdami gmin, gminnymi osrodkami pomocy spotecznej,
szkotami, placéwkami wsparcia dziennego i pieczy zastepczej, innymi
jednostkami organizacyjnymi oraz przedsiebiorcami.
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e) wspotpraca z parlamentarzystami i radnymi samorzadu terytorialnego,
f) wspotpraca z  Kosciotem  Rzymskokatolickim i innymi  kosciotami
chrzescijanskimi.

8. Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ pozytku publicznego w pierwszym rzedzie
nakierowang na wspieranie dziatan na rzecz osoéb znajdujgcych sie w trudnej sytuacji
spotecznej.

Art.5
1. Przedmiotem nieodptatnej dziatalnosci stowarzyszenia jest:

a) PKD 58.11.Z - Wydawanie ksigzek

b) PKD 58.13.Z - Wydawanie gazet

c) PKD 58.14.Z - Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow.

d) PKD 56.29.Z — Pozostata ustugowa dziatalno$¢ gastronomiczna

e) PKD 62.01.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem.

f) PKD 69.10.Z - Dziatalnos¢ prawnicza.

g) PKD 86.90.A — Dziatalnos¢ fizjoterapeutyczna

h) PKD 85.60.Z — Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacije.

i) PKD 85.10.Z — Wychowanie przedszkolne.

j) PKD 85.51.Z — Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych
i rekreacyjnych.

k) PKD 85.52.Z — Pozaszkolne formy edukaciji artystyczne,;.

[) PKD 85.59.B — Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
nieklasyfikowane.

m) PKD 86.90.E - Pozostata dziatalno$¢ z zakresie opieki zdrowotnej gdzie indziej
niesklasyfikowanej

n) PKD 88.10.Z — Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb w podesziym wieku
i 0SOb niepetnosprawnych.

0) PKD 88.91.Z — Opieka dzienna nad dziecmi.

p) PKD 88.99.Z — Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana.

g) PKD 90.04.Z — Dziatalno$¢ obiektow kulturalnych.

r) PKD 93.19.Z — Pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem.

3. Przedmiotem odpfatnej dziatalnosci Stowarzyszenia jest:

a) PKD 58.11.Z - Wydawanie ksigzek

b) PKD 58.13.Z - Wydawanie gazet

c) PKD 58.14.Z - Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow.
d) PKD 56.29.Z — Pozostata ustugowa dziatalnos¢ gastronomiczna
e) PKD 62.01.Z - Dziatalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem.

f) PKD 69.10.Z - Dziatalnosc¢ prawnicza.

g) PKD 86.90.A — Dziatalno$¢ fizjoterapeutyczna

h) PKD 85.60.Z — Dziatalnos¢ wspomagajgca edukacije.
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i) PKD 85.10.Z — Wychowanie przedszkolne.

J) PKD 85.51.Z — Pozaszkolne formy edukaciji sportowej oraz zaje¢ sportowych
i rekreacyjnych.

k) PKD 85.52.Z — Pozaszkolne formy edukaciji artystyczne,;.

) PKD 85.59.B — Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
nieklasyfikowane.

m) PKD 86.90.E - Pozostata dziatalno$¢ z zakresie opieki zdrowotnej gdzie indziej
niesklasyfikowanej

n) PKD 88.10.Z — Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb w podesztym wieku
i 0SOb niepetnosprawnych.

0) PKD 88.91.Z — Opieka dzienna nad dzie¢mi.

p) PKD 88.99.Z — Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana.

gq) PKD 90.04.Z — Dziatalno$¢ obiektow kulturalnych.

r PKD 93.19.Z — Pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem.

Prawa i obowiazki czionkéw

Art.6

Czionkiem stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, posiadajgca petng zdolnos¢ do
czynnosci prawnych, ktéra ziozy deklaracje czionkowskg i zostanie przyjeta uchwatg
Zarzadu.

Art.7
Utrata praw cztonkowskich nastepuje przez:

a) wystgpienie ze Stowarzyszenia zgtoszone pisemnie do wladz Stowarzyszenia,
b) wykreslenie uchwatg Zarzgdu Stowarzyszenia podjetg zwyktg wiekszoscig gtosow,
c) Smierc cztonka

Od uchwaly o wykluczeniu, zainteresowanemu przystuguje prawo odwotania sie do
Walnego Zebrania. Odwotanie winno by¢ ztozone na piSmie w ciggu miesigca od dnia
doreczenia cztonkowi uchwaty o wykluczeniu. Do czasu powziecia decyzji przez Walne
Zgromadzenie, odwotujgcemu sie, nie przystugujg prawa cztonkowskie.

Art.8

Gtosowanie nad wykresleniem czionka Stowarzyszenia nastepuje wskutek razgcego
naruszenia przez niego celow statutowych Stowarzyszenia.
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Art.9
Kazdy cztonek posiada:

a) czynne i bierne prawo wyborcze do wtadz Stowarzyszenia,
b) prawo do korzystania z roznych form podnoszenia kwalifikacji specjalistycznych,
c) prawo do uczestnictwa w spotkaniach informacyjno-szkoleniowych.

Art.10
Kazdy cztonek Stowarzyszenia ma obowigzek:

a) popierania dziatalnosci Stowarzyszenia w granicach swoich mozliwosci,

b) przestrzegania statutu, regulaminéw oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia,

c) regularnego wptacania sktadek cztonkowskich w wysokosci ustalonej przez wtadze
Stowarzyszenia

Wiadze Stowarzyszenia

Art.11

Wiadzami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie,
b) Zarzad Stowarzyszenia,
c) Komisja Rewizyjna.
Kadencja wybieralnych wtadz Stowarzyszenia trwa piec lata.

Walne zebranie Stowarzyszenia

Art.12
Walne Zebranie jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.

Walne Zebranie zwyczajne zwotuje Zarzad Stowarzyszenia, co najmniej raz na dwa lata.
Nadzwyczajne Walne Zebranie winno by¢ zwotane:

a) na mocy uchwaty poprzedniego Walnego Zebrania,

b) zinicjatywy Zarzgdu Stowarzyszenia,

C) na zadanie Komisji Rewizyjnej,

d) na pisemne zgdanie, co najmniej jednej trzeciej liczby ogo6tu cztonkdw uprawnionych
do gtosowania.

Nadzwyczajne Walne Zebranie zatatwia tylko te sprawy, dla ktérych zostato zwotane.
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Art.13
Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

a) wystuchanie sprawozdan Zarzgdu Stowarzyszenia z catoksztattu dziatalnosci
iich ocena,

b) wystuchanie sprawozdan Komisji Rewizyjnej i udzielenie absolutorium ustepujgcemu
Zarzadowi,

C) rozpatrzenie i zatwierdzenie ramowego programu pracy na okres najblizszych 2 lat,

d) zmiana statutu,

e) wybdr wikadz Stowarzyszenia tzn. Prezesa Zarzadu, 2 cztonkéw Zarzgdu w randze Z-
cy Prezesa oraz 3 cztonkéw Komisji Rewizyjne;j,

f) rozpatrywania odwotan od uchwat Zarzadu Stowarzyszenia w sprawach
cztonkowskich,

g) podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu majatku.

Art.14

W Walnym Zebraniu z gtosem stanowigcym uczestniczg cztonkowie Stowarzyszenia.

Art.15

O miejscu, terminie i porzadku obrad Walnego Zebrania zawiadamia sie cztonkow, co
najmniej 14 dni przed terminem Walnego Zebrania.

Art.16

Do waznosci Walnego Zebrania potrzebna jest obecno$¢ przynajmniej potowy liczby
cztonkow Stowarzyszenia w pierwszym terminie. Walne Zebranie zwotane w drugim
terminie wazne jest bez wzgledu na ilos¢ obecnych.

Art.17

Walne Zebranie prowadzi Przewodniczacy wybrany przez zebranych. Z obrad Walnego
Zebrania spisuje sie protokdt podpisany przez Przewodniczgcego Zebrania.

Art.18

Uchwaty na Walnych Zebraniach zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow za wyjatkiem uchwat
dotyczacych zmian w statucie. Glosowanie moze by¢ tajne Iub jawne,
w zalezno$ci, jak postanowi Walne Zebranie.

Art.19

Zmiany statutu wymagajg uchwaty Walnego Zgromadzenia podjetej wiekszoscig 2/3 gtosow
przy obecnosci, co najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do gtosowania.
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Art.20

Decyzja o rozwigzaniu sie Stowarzyszenia zapada na podstawie uchwaty Walnego
Zgromadzenia podjetej wiekszoscig ¥ gtosdw przy obecnosci, co najmniej 2/3 cztonkéw
Stowarzyszenia.

O przeznaczeniu majgtku Stowarzyszenia decyduje Walne Zgromadzenie powotujgce
komisje likwidacyjng. W przypadku niemoznosci podjecia przez Walne Zgromadzenie
uchwaty o przeznaczeniu majatku i powotaniu komisji likwidacyjnej majatek przechodzi na
wiasnosc¢ gminy Chorzow.

Art.21

Zarzad Stowarzyszenia

Zarzad Stowarzyszenia w okresie pomiedzy zebraniami jest najwyzszg witadzg
Stowarzyszenia. Kadencja Zarzagdu trwa 5 lat. W skfad Zarzgdu wchodzi Prezes Zarzadu
oraz 2 Cztonkéw Zarzgdu w randze Z-cy Prezesa Zarzadu

Art. 22
Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

a) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

b) realizowanie uchwat Walnego Zebrania,

c) zwotywanie Walnych zebran,

d) sporzgdzanie sprawozdan roboczych,

e) zatwierdzanie budzetow i bilanséw,

f) przyjmowanie i skreslanie cztonkéw,

g) administracja majagtkiem i funduszami Stowarzyszenia zgodnie z przepisami
prawnymi,

h) organizowanie  wspotpracy z  wladzami  panstwowymi, samorzgdowymi
i koscielnymi oraz instytucjami zajmujgcymi sie problematykg rodzinna,

i) powotywanie i odwotywanie kierownictwa placéwek podlegajgcych Stowarzyszeniu,

J) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

Art.23

Zebrania Zarzadu sg prawomocne przy obecnosci, co najmniej potowy liczby jego
cztonkow. Uchwaty zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw. Zarzad ma prawo dokooptowania
cztonkdbw w przypadku zgonu lub rezygnacji ktéregos z czionkéw Zarzadu. Liczba
dokooptowanych pomiedzy Walnymi Zebraniami cztonkow Zarzadu nie moze przekraczac
2 0s0Ob. W razie koniecznosci dokooptowania wiekszej liczby cztonkéw Zarzadu, wymagane
jest zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania.
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Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia

Art.24

1. Komisja Rewizyjna sktada sie z Przewodniczgcego oraz 2 czlonkéw wybranych przez
Walne Zgromadzenie na okres 5 lat. Komisja Rewizyjna nie podlega
w zakresie wykonywania kontroli wewnetrznej nadzorowi Zarzadu.

2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

a) nie mogg by¢ czlonkami Zarzadu ani pozostawa¢ z czionkami Zarzadu
w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwa z winy umysinej

c) ztytutu petnienia funkcji w Komisji Rewizyjnej nie otrzymujg wynagrodzenia

3. Zebrania Komisji Rewizyjnej sg prawomocne przy obecnosci, co najmniej 2 jej cztonkdw.
Komisja ma prawo dokooptowacC czionkow w przypadku zgonu lub rezygnacji ktéregos
z cztonkéw Komisji Rewizyjnej przed uptywem okresu, na ktory zostata wybrana.

Art.25

Komisja rewizyjna czuwa nad catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia. Ma ona prawo do
dokonywania rewizji w zakresie finanséw w kazdym czasie.

Obowigzkiem Komisji Rewizyjnej jest sprawdzi¢ raz w roku wszystkie ksiegi, dokumenty
i stany majgtkowe Stowarzyszenia. Z kazdej dokonanej kontroli Komisja sporzadza
protokot. Komisja sktada sprawozdanie ze swoich czynnosci Walnemu Zgromadzeniu,
a takze stawia wniosek o udzielenie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi.

Majatek Stowarzyszenia

Art.26

Majgtek Stowarzyszenia stanowia:

a) sktadki cztonkéw,

b) wplywy z darowizn, czesnego lub optat za nauke oraz subwencje, spadki, zapisy

i dotacje,
Art.27

1. Rachunkowos$¢ Stowarzyszenia prowadzi sie zgodnie z przyjetymi w rachunkowosci
przepisami.
2. Do reprezentowania stowarzyszenia na zewnatrz uprawnieni sg Prezes Zarzadu i jeden
z Zastepcédw Prezesa badz 2 Zastepcow dziatajgcych tgcznie

Art.28

Srodki otrzymywane przez Stowarzyszenie, a pochodzace z dotacji przeznaczone sg
wytgcznie na dziatalnos¢ statutowg Stowarzyszenia, a podmioty dziatajgce na rzecz
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Stowarzyszenia lub wchodzgce w sktad jego organow nie czerpig z tych srodkéw Zzadnych
korzysci.

Art.29

Stowarzyszenie uzywa pieczeci urzedowej okragtej i podiuznej zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

Art.30

Zabrania sie:

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Stowarzyszenia
w stosunku do jego cztonkéw, cztonkéw organdw Stowarzyszenia, jego pracownikoéw
oraz 3 osob, z ktorymi pracownicy Stowarzyszenia pozostajg w zwigzku matzenskim
albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi",
przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkdéw, cztonkoéw organow
lub pracownikéw Stowarzyszenia oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje
bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach

wykorzystywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz czionkéw, czionkéw jego
organdéw lub pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz
w stosunku do osob trzecich, chyba Zze to wykorzystanie bezposredni wynika ze
statutowego celu Stowarzyszenia

zakupu na szczegolnych zasadach towarow Ilub wustug od podmiotow,
w ktérych uczestniczg czionkowie Stowarzyszenia, czionkowie jego organdéw lub
pracownicy oraz ich osoéb bliskich.

Chorzéw dnia 25 wrzesnia 2017 roku.
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